
ĐẠI HỘI CHI BỘ NGÂN HÀNG CHÍNH SÁCH XÃ HỘI HUYỆN THƯỜNG 

XUÂN LẦN THỨ V, NHIỆM KỲ 2025 - 2030 

Chiều ngày 11/4/2025. Chi bộ Ngân hàng Chính sách xã hội huyện Thường Xuân 

long trọng tổ chức Đại hội lần thứ V, nhiệm kỳ 2025-2030. Dự và chỉ đạo Đại hội có 

đồng chí Trần Quốc Tuấn, Ủy viên Ban Thường vụ Huyện ủy, Trưởng Ban Tuyên giáo 

và Dân vận, Giám đốc trung tâm Chính trị huyện. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tham dự Đại hội có 12 đảng viên trong Chi bộ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Đồng chí Đỗ Hoài Nam, Bí thư Chi bộ Ngân hàng Chính sách xã hội huyện nhiệm kỳ 

2020 - 2025, khai mạc Đại hội 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Đồng chí Nguyễn Văn Trung, Phó Bí thư Chi bộ Ngân hàng Chính sách xã hội huyện 

nhiệm kỳ 2020 - 2025, trình bày báo cáo chính trị tại Đại hội 

 

Nhiệm kỳ 2020 - 2025, trong bối cảnh có nhiều thuận lợi, nhưng cũng gặp không 

ít khó khăn, thách thức; tuy nhiên, được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, giúp đỡ của Ngân 

hàng Chính sách xã hội tỉnh, của Thường trực Huyện ủy, HĐND, UBND và của Ban đại 

diện Hội đồng quản trị Ngân hàng Chính sách xã hội huyện; sự phối hợp chặt chẽ của 

các đoàn thể chính trị - xã hội từ huyện đến cơ sở, Chi bộ, cơ quan, nhân viên và người 

lao động Ngân hàng Chính sách xã hội huyện Thường Xuân đã có nhiều đổi mới, sáng 

tạo, không ngừng nỗ lực phấn đấu vươn lên với tinh thần quyết liệt, trách nhiệm cao, đã 

thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội nhiệm kỳ 2020-2025 đề ra, hầu hết các chỉ tiêu 

đều đạt và vượt kế hoạch. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Các Đại tham luận tại Đại hội 



Nổi bật là tập thể đơn vị ổn định, đoàn kết và không ngừng phát triển; vị thế, uy 

tín của đơn vị đã được khẳng định. Tổng dư nợ không ngừng tăng qua từng năm; đến 

31/3/2025, tổng dư nợ đạt 728.549 triệu đồng, tăng 325.608 triệu đồng, tốc độ tăng 

trưởng bình quân đạt 16,16%/năm, vượt 136.496 triệu đồng, đạt 172,2% so mục tiêu đề 

ra tại đại hội chi bộ nhiệm kỳ 2020-2025; dư nợ đứng thứ 6 toàn tỉnh, chất lượng hoạt 

động tiếp tục được nâng cao, tỷ lệ nợ quá hạn giảm so với đầu nhiệm kỳ (từ 0,105% 

xuống còn 0,049%/tổng dư nợ). Đến 31/03/2025 nợ quá hạn chỉ còn 358,3 triệu đồng, 

giảm 64 triệu đồng so với đầu nhiệm kỳ. Trong 5 năm qua (từ năm 2020-2024), Chi bộ 

NHCSHX huyện Thường Xuân đã đạt được nhiều thành tích đáng kể, 5 năm  liên đều 

đạt chi bộ hoàn thành tốt nhiệm vụ, liên tục 5 năm  đơn vị được Tổng Giám đốc 

NHCSXH tặng danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc”; Năm 2023 được Thống đốc Ngân 

hàng Nhà nước tặng Bằng khen đã có thành tích xuất sắc góp phần hoàn thành nhiệm vụ 

ngành Ngân hàng năm 2022-2023, năm 2023 được Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen 

và nhiều cá nhân được tặng Bằng khen của Thống đốc Ngân hàng Nhà nước, Chủ tịch 

UBND tỉnh và Giấy khen của UBND huyện và của Tổng giám đốc NHCSXH. Cơ sở vật 

chất được quan tâm đầu tư; cán bộ, người lao động có lập trường chính trị vững vàng, 

yên tâm công tác, có tinh thần làm việc cống hiến, gắn bó với đơn vị; công tác bồi dưỡng 

chuyên môn nghiệp vụ được chú trọng, nền nếp kỷ cương được đảm bảo. Các chế độ 

chính sách, quyền lợi của người lao động được thực hiện kịp thời, đúng quy định. Tình 

hình an ninh trật tự trong và ngoài đơn vị ổn định, an toàn. Công tác xây dựng tổ chức 

Đảng và phát triển Đảng viên được quan tâm.  

Với phương châm hành động “Phát huy dân chủ, tập trung trí tuệ, đổi mới, sáng 

tạo", Đại hội đã thảo luận và biểu quyết thống nhất mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp 

nhiệm kỳ 2025 - 2030. Trong đó 100% đảng viên, người lao động học tập, nghiên cứu 

và tổ chức thực hiện nghiêm túc các chỉ thị, nghị quyết của Đảng; 100% đảng viên, 

người lao động tham gia đánh giá, phân loại hàng năm. Đảng viên hoàn thành tốt nhiệm 

vụ đạt 90% trở lên, không có đảng viên vi phạm tư cách, không hoàn thành nhiệm vụ; 

hàng năm Chi bộ được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, trong nhiệm kỳ 2025-

2030 kết nạp mới được tối thiểu 02 đảng viên mới. Các đoàn thể Công đoàn, Đoàn thanh 

niên được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.  

Phấn đấu hàng năm, nguồn vốn nhận ủy thác từ địa phương hoàn thành theo kế 

hoạch cấp trên giao; đảm bảo 100% hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo và các 

đối tượng chính sách khác có nhu cầu, đủ điều kiện đều được vay vốn và tiếp cận với 



các dịch vụ tài chính do NHCSXH cung cấp; phấn đấu đến năm 2030, dư nợ tín dụng 

đạt trên 1.120 tỷ đồng, bình quân dư nợ vốn vay hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát 

nghèo và các đối tượng chính sách khác đạt 90 triệu đồng/trên hộ trở lên, góp phần vào 

mục tiêu giảm nghèo bền vững trên địa bàn; tiếp tục củng cố nâng cao chất lượng hoạt 

động, chất lượng tín dụng chính sách, phấn đấu tỷ lệ nợ quá hạn dưới 0,06%.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Đồng chí Trần Quốc Tuấn, Ủy viên Ban Thường vụ Huyện ủy, Trưởng Ban 

Tuyên giáo và Dân vận, Giám đốc trung tâm Chính trị huyện phát biểu chỉ đạo Đại hội 

  Phát biểu chỉ đạo tại tại Đại hội, đồng chí Trần Quốc Tuấn, Ủy viên Ban Thường 

vụ Huyện ủy, Trưởng Ban Tuyên giáo và Dân vận, Giám đốc trung tâm Chính trị huyện 

ghi nhận, biểu dương và chúc mừng những thành tích mà Chi bộ và tập thể cán bộ, đảng 

viên, nhân viên, người lao động NHCSXH huyện đã đạt được trong nhiệm kỳ qua. 

Trên cơ sở phân tích rõ hơn những tồn tại, hạn chế, để thực hiện thắng lợi các mục 

tiêu, nhiệm vụ nhiệm kỳ 2025-2030, đồng chí Trần Quốc Tuấn, Ủy viên Ban Thường vụ 

Huyện ủy, Trưởng Ban Tuyên giáo và Dân vận, Giám đốc trung tâm Chính trị huyện đề 

nghị đơn vị bám sát chủ trương, chính sách của Đảng và nhà nước, chương trình mục 

tiêu phát triển kinh tế - xã hội của huyện, của ngân hàng cấp trên để xây dựng và đề ra 

những giải pháp thiết thực, phù hợp và hiệu quả. Nâng cao hiệu quả công tác huy động 

vốn, tăng trưởng tín dụng phải gắn liền với củng cố và nâng cao chất lượng tín dụng; 

triển khai, áp dụng các sản phẩm dịch vụ mới, đặc biệt là ứng dụng khoa học công nghệ 



thông tin, chuyển đổi số trong hoạt động ngân hàng. Tăng cường công tác kiểm tra, giám 

sát để kịp thời phát hiện những sai sót, vi phạm, đảm bảo việc vay vốn đúng mục đích 

và thực sự mang lại hiệu quả; tiếp tục đấu mối, phối hợp tốt với các xã, thị trấn đặc biệt 

là các xã mới sau khi sắp xếp, phối hợp với Mặt trận tổ quốc huyện và các hội đoàn thể 

nhận ủy thác về thực hiện chính sách tín dụng phục vụ phát triển nông nghiệp và nông 

thôn, góp phần nâng cao thu nhập cho Nhân dân trên địa bàn, đặc biệt là đối tượng chính 

sách, hộ nghèo, hộ cận nghèo, …  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quan tâm hơn nữa xây dựng đội ngũ cán bộ giỏi về chuyên môn, nghiệp vụ, có 

phẩm chất đạo đức tốt, bản lĩnh chính trị vững vàng. Chăm lo xây dựng Chi bộ, cơ quan, 

các đoàn thể đoàn kết, thống nhất để thực hiện thắng lợi các mục tiêu mà đại hội đã đề 

ra. Nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác giáo dục chính trị tư tưởng. Thực hiện tốt 

dân chủ, giữ gìn sự đoàn kết thống nhất trong tập thể lãnh đạo, từng đảng viên, cán bộ 

trong đơn vị. Chi bộ NHCSXH huyện tăng cường công tác xây dựng Đảng, đổi mới nội 

dung sinh hoạt Chi bộ; nêu cao vai trò, trách nhiệm của người đảng viên, huy động sức 

mạnh tập thể, phấn đấu thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu, nhiệm vụ đề ra. 

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

Đồng chí Trần Quốc Tuấn, Ủy viên Ban Thường vụ Huyện ủy, Trưởng Ban Tuyên giáo 

và Dân vận, Giám đốc trung tâm Chính trị huyện chúc mừng Ban chi ủy nhiệm kỳ 

2025-2030 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Phát huy tinh thần dân chủ và nguyên tắc bầu cử trong Đảng, đại hội đã bầu Ban 

Chấp hành khóa mới gồm 3 đồng chí. Bầu các chức danh Bí thư, Phó Bí thư Chi bộ; 

Đồng chí Đỗ Hoài Nam tiếp tục tái cử Bí thư Chi bộ, đồng chí Lê Mạnh Hùng được bầu 

là Phó Bí thư Chi bộ Ngân hàng Chính sách xã hội huyện, nhiệm kỳ 2025 - 2030./ 


